COMUNITA MONTANA Di VALLE CAMONICA
‘ 25043 - Breno (Brescia)
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Verbale di deliberazione de! Consiglio Direttivo

N: 305 de! 28 DICEMBRE 20067

OGGETTO : Progetto “Distretto Culturale deilla Valle Camonica : un laboratorio per I’arte e
Pimpresa” — Approvazione linee di indirizzo e Comunita di progettazione.

il giorno ventotto del mese di dicembre alle ore 18 nella sala delle
adunanze in Breno, in seguito a convocazione disposta con avvisi recapitati ai
singoli assessori, si & riunito il Consiglio Direttivo.

Intervennero i Signori:

Alessandro BONOMELLLI Presidente
Stefano GELMI Vice Presidente
Mauro Flavio CESARI Assessore
Martino MARTINOTTA Assessore
Giancarlo MACULOTTI Assessore
Mario PENDOLI Assessore

Gian Maria SALARI Assessore
Maddalena LORENZETT} Assessore

Assente: v
Bernardo MASCHERPA Assessore

Partecipa al'adunanza it Vice Segretario rag. Mario Sala, il quale provvede
alla redazione del presente verbale.

Constatato il numero legale degli intervenuti, assume la presidenza il sig.
Alessandro BONOMELLL, in qualita di Presidente e dichiara aperta la seduta per
la trattazione deli’'oggetto sopra indicato.

i



OGGETTO: PROGETTO “DISTRETTO CULTURALE DELLA VALLE CAMONICA: UN LABORATORIO PER
L’ARTE E L’IMPRESA”. APPROVAZIONE LINEE DI INDIRIZZO E COMUNITA DI PROGETTAZIONE.

Su proposta dell’ Assessore Maculotti

IL CONSIGLIO DIRETTIVO

PREMESSO che la Fondazione Cariplo di Milano ha presentato in seduta pubblica, in data 6
febbraio 2008, il bando per I’avvio del progetto “Distretti Culturali sul territorio lombardo” che
prevede il sostegno alla nascita di sistemi territoriali in grado di promuovere sviluppo socio-
economico a partire dai processi di valorizzazione delle risorse culturali;

- CONSTATATO che tale progetto pluriennale si sostanzia di tre fasi:
1) Indagine sul territorio: che ha riscontrato I’adeguatezza del territorio camuno per la
costituzione di un Distretto Culturale;
2) Verifica di fattibilita operativa: che promuove e sostiene la realizzazione di studi di
fattibilita, per la verifica delle condizioni per I’avvio delle operazioni distrettuali;
3) Realizzazione dei distretti culturali: che finanzia la realizzazione di distretti maturi sul
territorio lombardo;

- VERIFICATO che il territorio della VValle Camonica e stato individuato dalla Fondazione Cariplo,
nell’indagine preliminare (fase 1), come idoneo alla realizzazione di un Distretto Culturale in
quanto “dotato di una identita culturale tanto forte e gode di una autonomia talmente marcata dal
resto della provincia di Brescia, da non lasciare dubbi circa la sua individuazione”,;

- PRESO ATTO che, in risposta al succitato bando e al fine di verificare la fattibilita di un Distretto
Culturale in Valle Camonica, I’ Assessorato alla Cultura dell’Ente ha provveduto nel corso dell’anno
2007 ad elaborare una proposta di progetto, sottoposta in data 17.05.07 (nota prot. n. 7808/cvt) alla
Fondazione Cariplo unitamente alla richiesta di sostegno alla realizzazione di uno specifico studio
di fattibilita operativa (fase 2);

- EVIDENZIATO che tale proposta, allegata alla presente deliberazione a costituirne parte
integrante e sostanziale (All.1), definisce le linee di indirizzo del Distretto Culturale della Valle
Camonica, nelle sue azioni strategiche, nei principali strumenti operativi per la sua attuazione, e
nelle misure che determineranno i contenuti della successiva attivita progettuale e realizzativa;

- EVIDENZIATO altresi che il progetto di Distretto Culturale camuno prevede tre linee strategiche
di azione:

1) il distretto culturale come modello per il processo di governance e di sviluppo del
territorio camuno, da realizzarsi attraverso il completamento delle azioni di rete previste
nell’ambito del Sistema Culturale Locale;

2) il distretto culturale come laboratorio per I’arte, per promuovere I’innovazione culturale,
la produzione di nuova cultura a partire dalle risorse culturali presenti sul territorio camuno,
ed in particolare dal patrimonio del sito UNESCO “Arte rupestre della VValle Camonica”;

3) il distretto culturale come laboratorio per I’'impresa, per promuovere la creazione di
nuova impresa e di nuova occupazione nell’ambito dei processi di valorizzazione delle
risorse locali;

- CONSTATATO che la Fondazione Cariplo ha accolto positivamente tale proposta e ha
conseguentemente provveduto a finanziare lo studio di fattibilita operativa, per I’importo
complessivo di € 60.000,00, permettendo quindi al progetto di Distretto Culturale della Valle
Camonica di entrare nella fase 2) del percorso costitutivo;



- CONSIDERATO che, come si evince dalla proposta di progetto, le spese per la realizzazione dello
studio di fattibilita operativa ammontano a complessive € 95.000,00;

- RITENUTO di definire I’attivita progettuale volta alla realizzazione dello studio di fattibilita
operativa del Distretto Culturale della VValle Camonica come compito specifico di una Comunita di
progettazione, la cui composizione, organizzazione, ed attivita vengono sinteticamente declinati nel
documento allegato alla presente deliberazione a costituirne parte integrante e sostanziale (All. 2);

- RILEVATO che i compiti di coordinamento e regia della Comunita di progettazione verso il
Distretto Culturale di Valle Camonica restano in capo al Servizio Cultura e Valorizzazione del
Territorio, che operera di concerto con I’ Assessorato alla Cultura dell’Ente;

- RICHIAMATA la deliberazione assembleare n. 8 in data 26.3.2007 con la quale la Comunita
Montana ha approvato la Relazione Previsionale e Programmatica, il Bilancio di Previsione 2007 e
il Bilancio Pluriennale per il triennio 2007/2009;

- VISTI i pareri favorevoli in ordine alla regolarita tecnica e contabile, resi dagli aventi titolo ai
sensi e per gli effetti dell'art. 49 della legge n° 267/00;

- AD unanimita di voti, espressi nelle forme di legge:

DELIBERA

1) di approvare il documento allegato 1) costituente le linee di indirizzo finalizzate alla
realizzazione dello Studio di fattibilita operativa del progetto “Il Distretto Culturale della Valle
Camonica: un laboratorio per I’arte e I'impresa”, elaborato dagli uffici dell’Ente e presentato al
finanziamento della Fondazione Cariplo;

2) di prendere atto che la Fondazione Cariplo ha ammesso il progetto succitato alla fase 2) del
percorso verso la creazione di Distretti Culturali sul territorio lombardo, finanziando la
realizzazione di uno studio di fattibilita operativa per una somma complessiva di € 60.000,00, a
fronte di un importo delle spese da sostenersi definito in € 95.000,00;

3) di approvare il documento allegato 2) denominato “Verso il Distretto Culturale: la Comunita di
progettazione” che definisce la composizione, gli strumenti e le azioni dei vari tavoli di lavoro,
istituiti al fine di realizzare il progetto di Distretto Culturale della VValle Camonica;

4) di dare mandato, per quanto di competenza, all’Assessore alla Cultura e al Responsabile del
Servizio Cultura e Valorizzazione dell’Ente per I’attuazione di quanto previsto dal presente
atto;

5) di dare atto che la spesa complessiva di € 95.000,00 trova copertura per € 80.000,00
all’intervento 1.02.04.03 (cap. P.E.G. 1357 “Progettazione Distretto Culturale”) e per €
15.000,00 all’intervento 1.02.03.05 (cap. P.E.G. 1352 *“Interventi di valorizzazione del
patrimonio archeologico”) del bilancio dell’esercizio in corso;

6) di dichiarare, con separata unanime votazione, il presente provvedimento immediatamente
eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D. Lgs. 267/00, stante l'urgenza di provvedere.



Allegato 1)

Comunita
Montana

i
Valle

Camonica

Il Distretto Culturale della Valle Camonica:
un laboratorio per arte e 'impresa

Studio di fattibilita operativa
Relazione descrittiva
comprensiva di Piano finanziario dettagliato

- OMISSIS -

acuradi
Comunita Montana di Valle Camonica
, Pazza Tassara 3 ~ 25043 BRENO (BS)
Tel. 0364.324011 - 0364.22629 - uff.culturalurismo@cmvallecamonica.bs. it
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Verso il Distretto Culturale:
la Comunita di Progettazione

Gruppo Tecnico di lavoro permanente

Tecnico

Funzione e ruolo

Compiti specifici

dott. Sergio Cotti Piccinelli

Comunita Montana di Valle Camonica -
Responsabile del Servizio Cultura e
Valorizzazione del Territorio,

Coordinatore del tavolo di lavoro permanente,
responsabile di progetto e responsabile del procedimento.
Connessione e relazione con i tavoli programmatici,
istituzionali e politici.

Inquadramento conoscitivo del Distretto e Piano di
comunicazione

dott. Gioachino D’Angelo

SDA Universita Bocconi — Collaboratore

Definizione del Piano di Gestione in particolare per quanto
concerne gli interventi di valorizzazione economica e
culturale, per la progettazione delle misure di promozione
imprenditoriale in particolare nel campo della cultura e per
la definizione delle modalita di valutazione e monitoraggio
degli obiettivi di progetto

Fattibilita tecnica del Distretto

dott.ssa Giulia Pesaro

Politecnico di Milano - Collaboratrice e
titolare della societa di consulenza
CoOPeRaTe srl di Milano

Effettuazione delle analisi di congiuntura, degli impatti
economici degli interventi progettati, in relazione alle
politiche di intervento dei vari Enti

Fattibilita economico-sociale del Distretto

dott. Luca Gnali

Consulente - Responsabile da vari anni di
numerosi progetti di sviluppo e animazione
turistica e imprenditoriale del territorio della
Valle Camonica

Elaborazione del Piano economico-finanziario del Distretto
Culturale, con particolare attenzione al coordinamento con i
documenti di programmazione regionale, nazionale ed
europea

Fattibilita economico-finanziaria del Distretto

dott.ssa Valentina Sessa

Consulente — Avvocato, esperta in assetti
organizzativi e statutari di strutture complesse
per la gestione dei beni culturali

Identificazione del modello gestionale, definizione degli atti
statuari e amministrativi per la sua costituzione e per I'avvio
delle attivita

Fattibilita giuridico-amministrativa del Distretto

Risorse finanziarie

= Per listituzione e il funzionamento del Gruppo Tecnico di lavoro permanente per la progettazione del Distretto Culturale viene destinato
l'importo di € 50.000,00 per oneri derivanti da incarichi professionali, e collaborazioni coordinate e continuative.
* Viene inoltre individuata la disponibilita di € 10.000,00 per rimborsi spese di viaggio e di soggiorno in Valle Camonica.




Apporti tematici

Tecnico

Funzione e ruolo

Compiti specifici

dott.ssa Raffaella Poggiani
Keller

Soprintendenza per i Beni Archeologici della
Lombardia - Ministero per i Beni e le Attivita
Culturali - Direttore dei parchi nazionali d’arte
rupestre della Valle Camonica

Per gli interventi inerenti il patrimonio Unesco, con
particolare attenzione a quelli concernenti il restauro e la
conservazione del patrimonio istoriato

dott. Antonio Apparato

Camera di Commercio di Brescia - Dirigente
dell’Area Affari Istituzionali

Per gli interventi connessi alla sviluppo di imprese culturali,
con particolare attenzione alla creazione e gestione
dell'Osservatorio sui beni culturali e all'assistenza alla
promozione imprenditoriale

geom. Donato Taboni

Consorzio Comuni BIM di Valle Camonica -
Responsabile Ufficio Tecnico

Per l'intervento sul patrimonio di proprieta del Consorzio e
per gli aspetti organizzativi e logistici inerenti il soggetto
responsabile

dott. Paolo Naldini

Fondazione Pistoletto ONLUS di
Amministratore Delegato

Biella -

Per gli interventi di promozione dell’arte contemporanea e
di rinnovamento dei processi comunicativi inerenti |l
patrimonio culturale

Vari tecnici comunali

Responsabili degli Uffici Tecnici dei Comuni
della Valle Camonica

Per gli interventi sui patrimoni di proprieta e comungue nei
territori interessati

Esperti in arte
contemporanea

Responsabili di musei, critici, artisti operanti
nel campo dell’avanguardia artistica e
culturale

Per gli interventi di promozione dell’arte contemporanea e
di rinnovamento dei processi comunicativi inerenti |l
patrimonio culturale, per attivita di assistenza in ordine alla
progettazione di percorsi e itinerari

Risorse finanziarie

= Per agevolare gli apporti tematici, nel’'ambito della Comunita di progettazione, viene preventivata la somma di € 15.000,00 per spese per
prestazioni di servizi, incarichi professionali, eventuali collaborazioni, rimborsi spese di viaggio e soggiorno.

Segreteria

Tecnico

Funzione e ruolo

Compiti specifici

dott. Sergio Cotti Piccinelli

Comunita Montana di Valle Camonica -
Responsabile del Servizio Cultura e
Valorizzazione del Territorio, Responsabile di
progetto e Responsabile del Procedimento

Responsabile e coordinatore della segretaria




Funzionari dipendenti
dell’Ente

Comunita Montana di Valle Camonica -
Servizio Cultura e Valorizzazione del Territorio

Attivita e segreteria amministrativa, supporto alla
progettazione, verbalizzazione

Collaboratori

Esperti in progettazioni complesse d’area
vasta, in assistenza tecnica, in attivita di
raccolta ed analisi di dati, in promozione e
informazione turistica

Supporto alla progettazione, verbalizzazione, reperimento
documentazione e informazioni sul territorio, attivita di
restituzione e sportello informativo e di comunicazione

Risorse finanziarie

= Per costituire la segreteria e sostenerne il funzionamento, viene destinata la somma di € 20.000,00 per spese varie (stampati, telefono,
materiali informativi,...), rimborsi spese, incentivi al personale dipendente, e compensi per incarichi e collaborazioni.




